
附件1
四川九正鼎盛道路养护有限公司工作人员竞聘岗位表

	序号
	部门
	岗位
	招聘名额
	报名条件
	竞聘单位主管部门电话
	最低服务年限要求
	备注

	
	
	
	
	学历
	专业及工作方向
	年龄
	招聘范围
	其他条件及要求
	
	
	

	1
	经理层
	副总经理
	1
	大专及以上
	工程管理、工商管理、金融学及法律学等相关专业。
	45周岁及以下
	四川九正鼎盛城乡建设集团正式职工
	从事内务管理工作3年及以上
	0827-6689898
	3年
	

	2
	综合管理部
	部长
	1
	
	汉语语言、文秘、行政管理等相关专业。
	
	
	从事相关工作2年及以上，具备优秀的管理和统筹能力，较强的语言表达、公文写作及分析和解决问题能力，逻辑清晰。
	
	3年
	

	3
	经营合规部
	部长
	1
	
	工商管理、金融学、法律学、造价、审计等相关专业。
	
	
	具有造价、审计等类似工作经验
	
	3年
	

	4
	安全管理部
	部长
	1
	
	市政公用、交通土建、公路桥梁、隧道及安全防范工程、安全工程等相关专业。
	
	
	从事安全管理工作2年及以上，具有交安B、C证或建安B、C证优先
	
	3年
	

	5
	财务管理部
	部长
	1
	
	会计学、财务管理学等相关专业。
	
	
	具有中级及以上职称从事财务工作2年及以上。
	
	3年
	






